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Sayfa No 1/1
Alt Birim Ad1 SKS Daire Baskanlig1
Adi ve Soyadi [brahim BEYAZKUS

Kadro Unvam Isci

Gorev Unvani

Ambar Gorevlisi

iletisim Bilgileri

0 (414) 318 30 30 - Dahili 1151 | e-mail

Ust Yonetici/Y neticileri

Daire Baskani/Daire Bagkani1 Yardimcisi/Sube Miidiirii

Gorev Devri (olmadiginda
yerine bakacak personel)

Gorev Alani

Harran Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; SKS Daire
Baskanligmin gerekli tiim Ambar Islerinin yiiriitiilmesi ile ilgili islemleri yapar.

Temel Gorev ve
Sorumluluklari

1. Alinan malzemeyi kontrol ederek depolarda saklanmasini saglamak, yilsonunda sayim islemlerini yaparak
ilgili yerlere gondermek.

2. Harcama birimince edinilen tagmirlardan, muayene ve kabulii yapilanlari, cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, 6l¢erek teslim almak; dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlari
sorumlulugundaki depolarda muhafaza etmek.

3. Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlari kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii
yapilmadan kullanima verilmesini dnlemek.

4. Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek.

5. Depoda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar1 harcama yetkilisine
bildirmek.

6. Depo sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin altina
diisen taginirlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

7. Gnliik depo kontrolii yapmak.

8. Depoya gelen malzemeleri teslim almak, depodan gerekli yerlere ¢ikiglarini saglamak.

9. Taginirlarin yangin, 1slanma, bozulma, ¢alinma vb. tehlikelere karsi korunmasi igin gerekli tedbirleri almak
ve alinmasini saglamak.

10. Depolarin temiz ve diizenli olmasin saglamak.

11. Sorumlulugunda bulunan depolari devir teslim yapmadan gérevinden ayrilmamak.

12. Depo tiiketim malzemelerinin sayimini yapmak ve yapilan sayimlar1 depo defteriyle karsilagtirmak.

13. Tiiketime ve kullanima verilmesi uygun goriilen tagmirlari ilgililere teslim etmek.

14. Sorumlulugunda bulunan depolarda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen
kayp ve noksanliklardan sorumludur.

15. Gorevleriyle ilgili evrak, taginir ve tasinmaz mallar1 korumak, saklamak.

16. Is hacmi yogun olan birimlere, amirin saptayacagi esaslara gére yardimet olmak.

17. Bagl oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak

Yetkileri/Yetkinlik (Aranan
Nitelikler)

1.657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
2.Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak.
3. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
4. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilme

5. EBSY uygulamasi kullanmak

Bilgi (Yasal Dayanak)

Gorevin yerine getirilmesinde gerekli olan bilgi (mevzuat) yazilacaktir.
1. 2547 Sayil Yiiksekogretim, 2914 Yiiksek Ogretim Personel ve 657 Sayili DMK Kanunlar,
2. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi vb. mevzuat, yonetmelik, ydnerge ve esaslar1 bilmek

Gérev Tammm Hazirlayan Onaylayan
Omer Faruk GOKMEN Ali Riza ELIHOS
Sube Midiirii Daire Bagkani

Imza:

Imza:

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

ibrahim BEYAZKUS

Imza

Tarih: ... /...../2021




