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Ust Yonetici/Y oneticileri

Daire Baskani/Daire Baskani1 Yardimcisi

Gorev Devri (olmadiginda
yerine bakacak personel)

Sevim CIFTYAVUZ

Gorev Alani

Ogrencilerimizin toplumsal, sanatsal ve kiiltiire]l gelismelerine katkida bulunmak, yaratici nitelik ve
yeteneklerini gelistirebilmek, bos zamanlarini degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini karsilamak,
Universitemizin kurumsal kimligini 6ne ¢ikararak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimei
olmak i¢in kiiltiirel faaliyetleri koordine eder.

Temel Gorev ve
Sorumluluklari

1. Kuliip etkinliklerinin gerceklestirilmesi; Kuliip yiiriitme kurulu tarafindan etkinligin belirlenmesi ve proje
formunun doldurulmasi, kuliip baskan1 ve danismam tarafindan imzalanip teslim almmasi,Ogrenci
Etkinlikleri Komisyon Bagkanina sunulup onayinin almmasi, gerekli mal ve hizmet alimi, teknik destek,salon
tahsisi saglanmasi, etkinlik ile ilgili duyurularin yapilmasi etkinligin gergeklestirilmesini saglamak,

2. Sube ile ilgili yapilacak isleri takvime baglamak.

3. Ogrenci kuliiplerinin belirlenen usul ve esaslar icerisinde faaliyetlerini siirdiirmelerini saglamak,

4. Kuliipler arasindaki iletisim gorevini yiiriitmek,

Yetkileri/Yetkinlik (Aranan
Nitelikler)

. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

. En az lisans mezunu olmak.

. Universitemiz Personel islemleri ile ilgili diger mevzuatlari bilmek.

. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek igin gerekli is deneyimine sahip olmak.

. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilme

. Sorumlu oldugu birime gelen evraklari ¢alisan personele gorevlendirme esaslarina gore havale etmek,
. EBSY, MYS ve KBS uygulamalarini kullanmak

. Hazirlanan yazilar1 paraflama
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Bilgi (Yasal Dayanak)

Gorevin yerine getirilmesinde gerekli olan bilgi (mevzuat) yazilacaktir.
1. 2547 Sayil Yiiksekogretim, 2914 Yiiksek Ogretim Personel ve 657 Sayili DMK Kanunlari,
2. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi vb. mevzuat, yonetmelik, yonerge ve esaslar1 bilmek

Gorev Tammmm Hazirlayan

Miktat DOGAN

Daire Bagkan1 Yardimeisi

Imza

Onaylayan

Fethi SANDA
Daire Bagkani

imza:

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Osman ASLAN

imza
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