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Gorev Devri (olmadiginda
yerine bakacak personel)

Omer Faruk Gékmen

Gorev Alani

SKS Daire Bagkanligina bagli yemekhane iglemlerini koordine etmek.

Temel Gorev ve
Sorumluluklari

1. Kanun ve Yonetmeliklerle Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde verilen beslenme
hizmetlerine iligskin gérevlerin zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirilmesini saglamak.

2. Universitemizdeki yemek hizmeti verilen tiim birimlerin hizmet asamasindaki sorunlarina destek olmak ve
is akiginin takibini yapmak,

3. Ogrenci ve personelin temiz ve hijyen kurallarina uygun mekanlarda, saglikli 6gle ve aksam yemegi
hizmeti almasini saglamak.

4. Aylik yemek listelerini, 6grencilerimizin kalori ihtiyaglarini, mevsimsel degisiklikleri ve gidalarin birbiriyle
uyumunu g6z oniine alarak hazirlamak,

5. Yemek hizmetinin devamliligi i¢in gereken gida maddelerinin ve diger malzemelerin taleplerini yapmak,
6. Beslenme subesinde bulunan personel ile gelen malzemelerin uygun kosullarda hazirlanmasimi ve
sunulmasini saglayacak organizasyonu gerceklestirmek.

7. Idarenin ve diger birimlerin her tiirlii sosyal aktivitelerine katki vermek.

8. Yemekhanede faaliyet gdsteren firma personelinin mesai, izin vb. durumlarini takip etmek,

9. Yemek Hizmeti verilen birimlerde muayene kabul komisyonlarinin kurulmasini saglamak, gérevlerini
yerine getirmek igin gerekli 6nlemleri almak.

10. Universitemiz dgrenci ve personeli igin yapilan yemek igin alinacak tiim malzemelerin teknik
sartnamesini hazirlamak.

11.Yemekhane ambarinda bulunan gida maddelerinin iiretim ve son tiikketim tarihlerinin kontrol etmek,
12.Firmalardan alian gida maddelerinin {iretim ve son tiiketim tarihleri ile sartnamelere ve saglik kosullarina
uygunlugunu kontrol etmek,

13.Amirlerin verecegi diger gorevleri yapmak.

Yetkileri/Yetkinlik (Aranan
Nitelikler)

1. 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
2. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak.
3.Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.
MYS ve KBS uygulamalarini kullanmak,

4. EBSY,

Bilgi (Yasal Dayanak)

1. 2547 Sayil Yiiksekdgretim, 4734 Sayili Kamu ihale, 4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesmleri ve 657 Sayili
DMK Kanunlari,
2. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi vb. mevzuat, yonetmelik, ydnerge ve esaslar1 bilmek

Gorev Tammm Hazirlayan Onaylayan
Omer Faruk Gokmen Ali Riza ELIHOS
Sube Miidiiri Daire Bagkani
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Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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